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1. Общие положения

1.1. Настоящие Правила деловой этики членов Союза строителей Камчатки (далее – Правила) приняты в целях повышения авторитета и защиты профессиональной чести строительного сообщества, поддержания лучших традиций строительной профессии, развития и совершенствования саморегулирования в строительной отрасли.

1.2.  Настоящие проявила устанавливают этические основы и принципиальные правила взаимоотношений членов Союза строителей Камчатки непосредственно с Союзом строителей Камчатки, между членами Союза строителей Камчатки, иными организациями строительной отрасли, государственными органами власти и органами местного самоуправления, прочими организациями, заказчиком (застройщиком, техническим заказчиком), своими работниками, иными гражданами, при осуществлении членами Союза строителей Камчатки профессиональной деятельности в сфере строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов капитального строительства, оказывающей влияние на безопасность объектов капитального строительства.

1.3. В целях настоящих Правил под понятием «деловая этика» следует понимать систему правил и норм поведения руководителей и работников членов Союза строителей Камчатки, сформированных на основе норм законодательства Российской Федерации, локальных нормативных актов Союза строителей Камчатки и его членов, национально-этнических традиций и сложившихся в традиционном обществе правил поведения, в соответствии с моральными и нравственными принципами законности, взаимоуважения, добропорядочности членов Союза строителей Камчатки во взаимоотношениях со своими работниками, деловыми партнерами, конкурентами, потребителями результатов работ и услуг.

1.4. В случаях, не урегулированных нормами действующего законодательства Российской Федерации, локальных нормативных актов Союза строителей Камчатки, члены Союза строителей Камчатки действуют руководствуясь морально-этическими принципами.
Положения настоящих правил не должны толковаться как предписывающие или допускающие совершение действий, противоречащих требованиям действующего законодательства Российской Федерации.

1.5. Положения настоящих Правил являются одним из безусловных приоритетов в деятельности членов Союза строителей Камчатки, служат важной составляющей Стандартов и правил предпринимательской или профессиональной деятельности Союза строителей Камчатки, обязательных для выполнения всеми членами Союза строителей Камчатки.
2. Правила деловой этики членов Союза строителей Камчатки при их взаимоотношениях с Союзом строителей Камчатки 

2.1. Деятельность членов Союза строителей Камчатки, при условии соблюдения моральных и нравственных принципов законности, взаимоуважения, доверия, добропорядочности в отношениях между членами Союза строителей Камчатки и Союзом строителей Камчатки прямо способствуют реализации целей и выполнению функций, предусмотренных Уставом Союза строителей Камчатки. 

2.2. В целях содействия повышению эффективности работы Союза строителей Камчатки члены Союза строителей Камчатки обязаны: 

2.2.1. уважительно относиться к Союзу строителей Камчатки, его органам управления, воздерживаться от необоснованной критики и иных действий, причиняющих ущерб деловой репутации Союза строителей Камчатки, а при возникновении взаимных разногласий стремиться к урегулированию их путем переговоров, в случае не достижения согласия -  урегулировать возникшие разногласия в установленном законодательством Российской Федерации порядке, с соблюдением общепринятых этических норм.

2.2.2. соблюдать требования Устава, стандартов, правил и иных внутренних документов Союза строителей Камчатки, в том числе решения, принятые органами управления Союзом строителей Камчатки в рамках их полномочий, соглашения, заключенные между членами Союза строителей Камчатки, а также положения законодательства Российской Федерации, представлять по требованию Союза строителей Камчатки информацию о выполнении вышеуказанных документов.

2.2.3. раскрывать информацию о своей деятельности, подлежащую раскрытию в соответствии с законодательством Российской Федерации, своевременно и надлежаще уведомлять Союз строителей Камчатки о наступлении любых событий, влекущих за собой изменение информации, содержащейся в реестре членов Союза строителей Камчатки, в течение 3 (трех) рабочих дней со дня, следующего за днем наступления таких событий.

2.2.4.  своевременно уплачивать вступительные, членские, целевые взносы, взносы в компенсационные фонды Союза строителей Камчатки.

2.2.5. воздерживаться от действий, противоречащих целям деятельности Союза строителей Камчатки и безоговорочно соблюдать требования действующего законодательства Российской Федерации при выполнении работ, оказывающих влияние на безопасность объектов капитального строительства.
[bookmark: _Hlk168918043]3. Правила деловой этики членов Союза строителей Камчатки при их взаимоотношениях с членами Союза строителей Камчатки, другими организациями строительной отрасли и иными организациями

3.1. Руководители, работники и представители членов Союза строителей Камчатки должны:

[bookmark: _Hlk168916974]3.1.1. выстраивать свои взаимоотношения с членами Союза строителей Камчатки, другими организациями строительной отрасли и иными организациями на основе законности, взаимоуважения, добропорядочности, заботливости и осмотрительности при принятии соответствующих решений, затрагивающих права и интересы членов Союза строителей Камчатки, других организаций строительной отрасли и иных организаций.

3.1.2. занимать активную позицию в борьбе с непрофессионализмом, профессиональной недобросовестностью членов Союза строителей Камчатки, других организаций строительной отрасли;

3.1.3. соблюдать принципы уважения и конструктивизма, избегать случаев необоснованной критики предпринимательской деятельности членов Союза строителей Камчатки, других организаций строительной отрасли и иных организаций, не распространять сведения, порочащие репутацию, сеющие рознь, недоверие среди членов Союза строителей Камчатки, других организаций строительной отрасли и иных организаций;

3.1.4. соблюдать принципы честной, добросовестной конкуренции, основанной на качестве и профессионализме выполнения строительных работ (услуг), принимать всевозможные меры к недопущению нарушений антимонопольного законодательства, проявления недобросовестной конкуренции на строительном рынке работ (услуг), в том числе: 
 - использовать необоснованный демпинг (необоснованное снижение стоимости работ);
 - представлять недостоверные сведения о своей профессиональной деятельности, финансовые, кадровые и организационные сведения при осуществлении предпринимательской деятельности;
- нарушать при осуществлении предпринимательской деятельности авторские права, в том числе, права интеллектуальной собственности;
-  распространять недобросовестную рекламу в СМИ и сети интернет.

3.2. Руководители, работники и представители членов Союза строителей Камчатки не должны оказывать незаконного влияния для достижения своих корпоративных интересов на членов Союза строителей Камчатки, другие организации строительной отрасли и иные организации, в том числе судебные, правоохранительные органы.

3.3. Члены Союза строителей Камчатки обязаны принимать все меры по предотвращению ситуаций, влекущих причинение вреда жизни или здоровью физических лиц, имуществу физических или юридических лиц, государственному или муниципальному имуществу, окружающей среде, жизни или здоровью животных и растений, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, при выполнении работ, оказывающих влияние на безопасность объектов капитального строительства. 


[bookmark: _Hlk168921737]4. Правила деловой этики членов Союза строителей Камчатки при их взаимоотношениях с заказчиком (застройщиком, техническим заказчиком) 

4.1. Руководители, работники и представители членов Союза строителей Камчатки, при заключении договоров на осуществление строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов капитального строительства, несут ответственность за соблюдение обязательств перед заказчиком (застройщиком, техническим заказчиком), обеспечивая выполнение предусмотренных соглашениями объемов, качества и сроков выполнения работ, оказывающих влияние на безопасность объектов капитального строительства.

4.2. Руководители, работники и представители членов Союза строителей Камчатки обязаны:

4.2.1. обеспечивать соблюдение требований безопасности своей деятельности при выполнении работ;

4.2.2. добросовестно, квалифицированно и своевременно исполнять свои обязательства перед заказчиками, установленные законодательством РФ и соответствующими договорами, добросовестно и осмотрительно пользоваться своими правами;

4.2.3. соблюдать требования действующего законодательства РФ, обязательные требования государственных стандартов, технических регламентов, строительных норм и правил, соответствующей проектной документации, Устава, стандартов деятельности и правил, принятых Союзом строителей Камчатки;

4.2.4. способствовать повышению авторитета и социальной значимости профессии строителя, не допускать дискредитации профессии строителя за счет некачественного выполнения работ или несоблюдения своих обязательств;

4.2.5. способствовать социальному и техническому прогрессу, эффективному и бережному использованию природных ресурсов, охране окружающей среды, внедрению ресурсосберегающих технологий, энергосбережению, выпуску экологически чистой продукции;

4.2.6. стремиться к обеспечению качества выполняемых работ и оказания услуг, использовать прогрессивные формы организации работ, современные методы и технологии, которые обеспечивают получение запланированных результатов деятельности на уровне лучших отечественных и мировых стандартов организации и качества.


[bookmark: _Hlk168928635]5. Правила деловой этики членов Союза строителей Камчатки при их взаимоотношениях со своими работниками 

5.1. Профессионализм и порядочность руководителей, работников и представителей членов Союза строителей Камчатки является основной ценностью организаций и существенным их конкурентным преимуществом.

5.2. В целях осуществления профессиональной деятельности в сфере строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов капитального строительства, оказывающей влияние на безопасность объектов капитального строительства, члены Союза строителей Камчатки могут привлекать только специалистов, имеющих образование и квалификацию, определяемые законодательством Российской Федерации, подтвердивших на практике умение применять свои специальные знания, навыки и опыт. 
Члены Союза строителей Камчатки несут полную ответственность за качество выполнения привлекаемыми специалистами работ, оказывающих влияние на безопасность объектов капитального строительства, соблюдение при выполнении указанных работ технических регламентов, строительных норм и правил.

5.3. Члены Союза строителей Камчатки обязаны соблюдать все требования трудового законодательства в отношении своих работников, предоставлять им все права в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
В соответствии с нормами действующего законодательства, руководители членов Союза строителей Камчатки должны предоставлять равные возможности и условия трудоустройства всем лицам, имеющим соответствующую квалификацию для выполнения должностных обязанностей и соответствующий опыт трудовой деятельности.

5.4. Руководители членов Союза строителей Камчатки не должны допускать дискриминацию в отношении потенциальных и принятых работников. 

5.5. Руководители члена Союза строителей Камчатки во взаимоотношениях со своими работниками должны:

5.5.1. выстраивать отношения на основе соблюдения законности, взаимного уважения, доброжелательности, открытости и честности;

5.5.2. обеспечить условия для эффективного труда специалистов и работников, обеспечив их современным, исправным инструментом надлежащего качества и в необходимом количестве, в соответствии с выполняемыми видами работ;

5.5.3. обеспечить уровень оплаты труда своих работников на уровне не менее чем установлено действующим федеральным и региональным законодательством;
 
5.5.4. в целях повышения профессионального уровня своих работников разрабатывать и реализовывать программы подготовки и профессионального развития работников;

5.5.4. содействовать росту взаимной заинтересованности и ответственности: организации – за выполнение обязанностей работодателя, а персонала - за выполнение профессиональных обязанностей;

5.5.5. способствовать открытости общения между работниками и руководством организации члена Союза строителей Камчатки;

5.5.6. обеспечить разрешение конфликтных ситуаций возникших между руководством организации - члена Союза строителей Камчатки и ее работниками внутри организации с учетом интересов работников, в соответствии с действующими нормами законодательства Российской Федерации;

5.6. Члены Союза строителей Камчатки должны обеспечить своим специалистам и работникам безопасные условия труда, в связи с чем выявлять и проводить оценку опасных производственных факторов и потенциальных рисков, которые могут оказывать негативное влияние на состояние здоровья своих работников, подрядчиков или населения при выполнении работ, а также требуют принятия соответствующих мер по снижению таких рисков.

5.7. Работники членов Союза строителей Камчатки, подрядчики (субподрядчики) и другие лица, выполняющие работы или находящиеся на строительной площадке по другим причинам, должны быть проинструктированы по вопросам охраны труда с отметками в специальных журналах и уведомлены о личной ответственности за безопасность проводимых ими работ.

[bookmark: _Hlk168927524]5.8. Руководители и работники членов Союза строителей Камчатки должны быстро и эффективно реагировать на все аварийные и несчастные случаи, связанные с деятельностью членов Союза строителей Камчатки, принять все возможные меры к минимизации последствий аварийных и несчастных случаев, оперативно взаимодействовать с соответствующими государственными органами и специализированными организациями.

5.9. Члены Союза строителей Камчатки должны принять, пропагандировать, и контролировать соблюдение антиалкогольной и антинаркотической политики в своих организациях.


6. Заключительные положения

6.1. Настоящие Правила не должны противоречить законодательству Российской Федерации, а также Уставу Союза. В случае введения в действие, нормативных правовых актов, вследствие чего нормы настоящих Правил вступают в противоречие с нормами законодательства Российской Федерации, указанные нормы настоящих Правил прекращают свое действие, до приведения их в соответствие с действующим законодательством.

6.2. Настоящие Правила, изменения, внесенные в настоящие Правила, решения о признании утратившими силу настоящих Правил, вступают в силу не ранее, чем через десять дней после дня их принятия, в соответствии с ч. 13 ст. 55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации.
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