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Методика распределения доходов от размещения средств компенсационного фонда Союза строителей Камчатки между членами Союза строителей Камчатки изъявивших намерение принимать участие в заключении договоров строительного подряда, если в соответствии с законодательством Российской Федерации проведение торгов (конкурсов, аукционов) для заключения соответствующих договоров является обязательным.












г. Петропавловск-Камчатский
2017 г.

1. Общие положения

1.1. Настоящая Методика распределения доходов от размещения средств компенсационного фонда Союза строителей Камчатки между членами Союза строителей Камчатки изъявивших намерение принимать участие в заключении договоров строительного подряда, если в соответствии с законодательством Российской Федерации проведение торгов (конкурсов, аукционов) для заключения соответствующих договоров является обязательным (далее – Методика), составлена в целях использования доходов, полученных от размещения средств компенсационного фонда Союза строителей Камчатки, сформированного до 04 июля 2016 года, в качестве взноса (части взноса) члена Союза строителей Камчатки в компенсационной фонд обеспечения договорных обязательств Союза строителей Камчатки пропорционально размеру ранее внесенного членом взноса в компенсационный фонда Союза строителей Камчатки.

1.2. Методика разработана на основании требований законодательных и нормативных  правовых документов, а так же внутренних документов Союза строителей Камчатки:
Федерального закона от 29.12.2004 № 191-ФЗ «О введении в действие Градостроительного кодекса Российской Федерации»;
Градостроительного кодекса Российской Федерации.

2. Расчет распределения доходов.

2.1.Расчет распределения доходов полученных от размещения средств компенсационного фонда Союза строителей Камчатки, сформированного до 04 июля 2016 года производится с учетом требований статьи 111 Федерального закона от 29.12.2004 № 191-ФЗ «О введении в действие Градостроительного кодекса Российской Федерации» и при условии, если не менее чем тридцать членов Союза строителей Камчатки, в соответствии с ч. 4 ст. 55.4 Градостроительного кодекса Российской Федерации, подали заявления о намерении принимать участие в заключении договоров строительного подряда с использованием конкурентных способов заключения договоров.

2.2. В порядке формирования Союзом строителей Камчатки компенсационного фонда обеспечения договорных обязательств доходы, полученные от размещения средств компенсационного фонда Союза строителей Камчатки, учитывается в качестве взноса (части взноса) члена Союза строителей камчатки в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств Союза строителей Камчатки. 

2.3. Распределение доходов полученных от размещения средств компенсационного фонда Союза строителей Камчатки, сформированного до 04 июля 2016 года производится пропорционально размеру ранее внесенного каждым членом взноса в компенсационный фонд Союза строителей Камчатки и рассчитывается по формуле:

Взносраспр= (L :КФсро) * Pi

где Взносраспр – сумма взноса (части взноса) члена Союза строителей Камчатки в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств Союза строителей Камчатки, рассчитанная из доходов полученных от размещения средств компенсационного фонда Союза строителей Камчатки, сформированного до 04 июля 2016 года;
L - доходы, полученные от размещения средств компенсационного фонда Союза строителей Камчатки;
КФсро – размер компенсационного фонда сформированный саморегулируемой организацией до 04.07.2016 г.
Pi – размер взноса в компенсационный фонд Союза строителей Камчатки, установленный Союзом строителей Камчатки в соответствии со стоимостью работ по одному договору до 04 июля 2016 года и уплаченный членом Союза строителей Камчатки, уведомившим Союз строителей Камчатки о намерении принимать участие в заключении договоров строительного подряда с использованием конкурентных способов заключения договоров.

Пример:
Размер компенсационного фонда, сформированный саморегулируемой организацией до 04.07.2016 г. составляет – 36 000 000 рублей.
В саморегулируемой организации были установлены взносы в компенсационный фонд СРО в соответствии с минимально допустимыми и тридцать членов выразивших намерение участвовать в заключении договоров строительного подряда с использованием конкурентных способов заключения договоров уплатили в компенсационный фонд СРО:
- 10 членов  по 300 000 рублей;
- 10 членов по 500 000 рублей;
- 10 членов по 1 000 000 рублей.

	Доходы, полученные от размещения средств компенсационного фонда СРО, сформированного до 04 июля 2016 года, составили:
	- 10 000 000 рублей;
	на основании заданных условий производим расчет размера распределения взноса (части взноса) на каждого члена саморегулируемой организации пропорционально размеру ранее внесенного ими взноса в компенсационный фонд СРО:

до 10 млн. рублей (1УО)

(10 000 000 : 36 000 000) * 300 000 = 83 333, 33

до 60 млн. рублей (2УО)

(10 000 000 : 36 000 000) * 500 000 = 138 888, 88

до 500 млн. рублей (3УО)

(10 000 000 : 36 000 000) * 1 000 000 = 277 777, 77

Оставшаяся нераспределенной часть доходов от размещения средств компенсационного фонда СРО, сформированного до 04 июля 2016 года определяются по формуле:

Доходынераспр = L – (Взносраспр(i) * ni + Взносраспр(i) * ni + Взносраспр(i) * ni) 

где Доходынераспр – часть доходов от размещения средств компенсационного СРО оставшаяся нераспределенной в соответствии с ч. 12 ст. 33 Федерального закона № 191-ФЗ;
L - доходы, полученные от размещения средств компенсационного фонда Союза строителей Камчатки;
Взносраспр(i) – сумма взноса (части взноса) члена Союза строителей Камчатки в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств Союза строителей Камчатки, рассчитанная из доходов полученных от размещения средств компенсационного фонда Союза строителей Камчатки, сформированного до 04 июля 2016 года;
ni – количество членов СРО оплативших взнос в указанном размере.

В примере рассчитывается в соответствии с формулой:
[bookmark: _GoBack]5 000 000 = 10 000 000 (10 * 83 333,33 + 10 * 138 888,88 + 10 * 277 777,77)

3. Заключительные положения.

3.1. Настоящая Методика вступает в силу со дня её утверждения решением Общего собрания членов Союза строителей Камчатки.



